
STRATEJİ GELİŞTİRME BİRİMİ   FAALİYET  ÖZET TABLOSU

NO TİPİ PROJE ADI AMACI KURUM HİBE DURUMU

1
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İL ÖZEL İDARESİ 10.194 TL

2 İL ÖZEL İDARESİ 100.000 TL

3

SO
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AL

KOSGEB

4

SO
SY
AL

TOFAŞ 18.000 TL

NO TİPİ PROJE ADI AMACI KURUM HİBE DURUMU

1

EK
O
N
O
M
İK

400.000 TL Proje, Ocak 2011 de kalkınma ajansına sunulacak.

2 "Tescilli Yapıların Kamulaştırılması" Projesi İL ÖZEL İDARESİ Proje, Ocak 2011 de kalkınma ajansına sunulacak.

3

SA
Ğ
LI
K

“Kanserle Mücadele Sağlık Tarama" Projesi

4

SO
SY
AL

5

SO
SY
AL

“Gençlik Demokrasi Hareketi" Projesi ULUSAL AJANS 50.000 €

NO TİPİ PROJE ADI AMACI KURUM HİBE SONUÇ

** 2010 yılında toplam 6 farklı proje üretilmiş ve uygulamaları yürütülmüştür. Ayrıca 2 çalışmaya da (Stratejik Plan ve İSO 9001 ) destek verilmiştir/verilmektedir. Bunların dışında başvurusu 
yapılan 2 projemiz ise onay sürecindedir; VOC-TEST Projesi (Aralık 2010 da sonuçlar açıklanacak), İGEP Sosyal Hizmet Binası (2011 başında sonuçlanması bekleniyor).   
** 2011 yılı için asgari 5 farklı projenin belediyemize kazandırılması ve uygulamalarının yürütülmesi hazırlıklar devam etmektedir. Bunların yanında 2 çalışmaya da destek verilecektir.

UYGULAMASI   DEVAM EDEN   PROJELERİMİZ

“Asya ile Avrupa arasında kültür köprüsü 
kuruyoruz” 

Yunanistan daki kardeş belediyemiz Kapinya belediyesi 
gerçekleştirdiğimiz bu proje ile Gürsunun kentsel mirasının korunması 
ve geleceğe taşınması amaçlanmaktadır.

Proje kapsamında Yunanistan teknik gezisi tamamlanmış 
olup, diğer aktivitelerin (Seminerler, kitapçık bastırılması, 
WEB sayfası tasarımı) hazırlık ve uygulamaları devam 
etmektedir. 10 KASIM DA SEMİNERİMİZ  VAR.

EK
O
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O
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İ
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“Tescilli Yapıların Rölevelerinin 
Çıkarılması” 

İlçemizdeki maidi inhidam durumundaki 27 yapının rölevelerinin 
çıkarılmasına yönelik proje dosyası hazırlanarak İl Özel İdaresine 
sunulmuştur.

Projenin uygulaması devam etmektedir. Haziran 2011 de 
rölevelerin tamamlanması planlanmaktadır

“İşsiz Gençlerimize Yönelik GİRİŞİMCİLİK 
FİNANSMAN DESTEĞİ" Projesi

Engellilere yönelik projemizin sürekliliğini sağlamak ve Gürsu'da iş 
kurmak isteyen gençlerimize İŞ KURMA FİNANSMAN DESTEĞİNİ 
sağlamak amacıyla başlatılmıştır.

Proje başına;
27.000 TL hibe

70.000 TL faizsiz 
kredi

Girişimcilik eğitimlerine başlayan 10 gençten 3'ü kursu 
başarı ile tamamlamıştır. Bu kursiyerler kendi projelerini 
sunacaklar. Projenin sürekliliği için gerekli hazırlık 
çalışmaları yapılacak.

Engellilerin İhtiyaçlarının Karşılanması için 
HİBE ARAÇ temini

Muharrem beyle beraber yürütülen proje kapsamında TOFAŞ firması 
ve valilikle bir dizi yazışmalar yürütülmüştür. TOFAŞ ın 2010 yılı için 
prensip kararı %100 hibe araç veremeyeceklerini iletmeleri üzerine, 
kısmi hibe teklif edilmiş ve TOFAŞ tarafından onaylanmıştır.

18.000 TL değerindeki DOBLO marka aracın 8.000 TL sini 
karşılamamız halinde araç teslim alınacaktır. 8.000 TL lik 
bakiyenin SPONSORLUK la karşılanması için Muharrem bey 
çalışmaktadır.

2011  YILI İÇİN   PLANLANAN   PROJELERİMİZ

SANAYİ&TURİZMİ GELİŞTİRME MALİ 
DESTEK PROGRAMI
"Gürsu'da Turizmi Geliştirme" Projesi

Bursa kalkınma ajansına hazırlanıp sunulacak proje kapsamında 
Gürsunun alternatif turizm potansiyelinin değerlendirilerek, kentin 
ekonomik gelişimine katkı sağlanması amaçlanmaktadır.

BEBKA
Kalkınma Ajansı
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İlçemizdeki tescilli yapılardan bir kısmının kamulaştırılarak  restore 
edilmesi ve sosyal tesis olarak belediyenin envanterine kazandırılması 
amçalanmaktadır.

Yaklaşık 
250.000 TL

Proje kapsamında çağımızın en tehlikeli ve hızla artan hastalığı olan 
kansere karşı  İlçe halkının bilinçlendirilmesi ve sağlık taramalarının 
yapılması hedeflenmiştir.

SAĞLIK İL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Yaklaşık
20.000 TL

Sağlık il müdürlüğünün istediği bilgi veriler hazırlanarak 
kendilerine ulaştırıldı.  Byram sonrası yapılacak protokolün 
ardından projeye start verilecektir.

“Göçle Gelen Anne ve Çocukların Kente 
Entegrasyonu" Projesi 

ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ Okul Öncesi Eğitim Ana Bilim Dalı nın AB 
projesi kapsamında yürütmeyi planladığımız proje kapsamında ilçede 
dil sorunu yaşayan annelerin ve çocuklarına dil ve diğer eğitimlerin 
verileceği, sosyal danışmanlığın yapılacağı bir proje.

ULUDAĞ
ÜNİVERSİTESİ

Yaklaşık
30.000 TL

Bölüm başkanı Prof. Dr. Handan hanımla görüşüldü. Aralık 
başında projenin detayları netleştirilecek.

2 yurtdışı, 1 yurt içi proje ortağı ile hazırlamamız gereken bu projede 
ilçedeki karar alma mekanizmalarının geliştirilmesi, gençlerin 
demokratik süreçlere daha fazla dahil olması ve bilinç düzeylerinin 
artırılması amaçlanmaktadır.

1 Şubat 2011 tarihine kadar ortaklarımızı bulup, projeyi 
tasarlayıp ulusal ajansa sunmamız gerekiyor.

UYGULAMASI    TAMAMLANMIŞ OLAN    PROJELERİMİZ
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ULUSAL AJANS 8.000 €

2

SO
SY
AL

ULUSAL AJANS 8.400 €

DİĞER ÇALIŞMALARIMIZ
NO TİPİ ÇALIŞMANIN  ADI KAPSAMI DURUMU
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ONAY SÜRECİNDE OLAN PROJELERİMİZ
NO TİPİ ÇALIŞMANIN  ADI AMACI KURUM HİBE DURUMU

1

M
AL
İ

VOC-TEST MERKEZLERİ PROJESİ MFİB 294.000 €

2

M
AL
İ

İGEP Projesi İGEP

BAŞVURU SAHİBİ KRİTERLERİNİ KARŞILAYAMADIĞIMIZ İÇİN RED EDİLEN PROJEMİZ
NO TİPİ ÇALIŞMANIN  ADI AMACI KURUM HİBE DURUMU

1

SO
SY
AL

“Mutlu Kadın, Mutlu Aile”  Projesi 100.000 $

“Gürsu Gençliği İçin Birlikte Çalışıyoruz”
Projesi 

İlçemizdeki dernek ve STK ların kurumsal kapasitelerinin artırılması, 
kendi ihtiyaçlarına yönelik proje üretme ve uygulama kapasitelerinin 
geliştirilmesi ve hemşeri dernekleri ile belediyemiz arasındaki iletişim 
ve işbirliğinin daha iyi noktalara getirilmesi

Proje, Haziran 2010 da tamamlanmış, nihai raporları 
hazırlanarak ulusal ajansa gönderilmiştir. Ajans tarafından 
sonuç raporlarımız onaylanarak proje kapanışı yapılmıştır.

“Hayata umutla bakıyoruz” 
Projesi

Engelli vatandaşlarımızın rehabilite edilmesi, ailelerinin eğitilmesi ve 
engellilere bir meslek kazandırarak ekonomik özgürlülerinin temin 
edilmesi

Proje, Temmuz 2010 da tamamlanmış, nihai raporları 
hazırlanarak ulusal ajansa gönderilmiştir. Ajans tarafından 
sonuç raporlarımız onaylanarak proje kapanışı yapılmıştır.

2011-2014 Stratejik Planı ve 2011 
Performans Programının Hazırlanması

Belediyemizin 2011-2014 yılı stratejik planının ve 2011 yılı performans programının 
hazırlanması için bütün birimlerle toplantı ve görüşmeler gerçekleştirilmiş ve birimlerin 
strateji ve faaliyetleri tespit edilmiştir. Bunun yanında dış paydaş analizleri kapsamında 
kurum ve kişilerle yazışmalar yapılmış, kamuoyu anketi organize edilmiştir. İlçenin ve 
kurumun SWOT analizi yapılmıştır. Yapılan bütün bu çalışmalar derlenerek danışmanımıza 
gönderilmiştir.

Plan ve Program basılarak meclise sunulmuştur.
2011 yılının aylık izleme/ değerlendirme ve faaliyet 
raporları takip edilecektir.

İSO 9001:2008 Kalite Yönetim Sisteminin 
Kurulması

Belediyemizin kurumsal yapısını güçlendirecek olan kalite yönetim sisteminin kurulabilmesi 
için danışman firmaya lojistik destek verilmektedir. 

Çalışma kapsamında yapılması gerekli olan “Kurum İçi İş Tatmini Anketi” tasarlanmış ve 
bütün birimlere dağıtılmıştır.  Anket sonuçlarının değrlendirmeleri özet bir rapor halinde 
Başkanlık Makamına sunulacaktır. 

Organizasyon şemasındaki değişiklikler sebebiyle 
birimlerin görev tanımları, iş planları, süreç akışları 
revize edilecektir. Arkasından kalite hedefleri 
belirlenecek ve bütün birimlre ait formlar 
düzenlenecektir.
Hayrettin beyle yapılan görüşmede bayram sonrası bu 
çalışmalara devam edilmesi kararlaştırılmıştır.

6 iştirakçi kurumu ve 1 ortak kurumu (GÜSAB) dahil ettiğimiz projenin amacı 
sürekli gelir getirme özelliğine sahip AB düzeyinde mesleki yeterlilik 
değerlendirme ve belgelendirme merkezinin kurulması ve işletilmesidir.

Proje 15 temmuzda MFİB (Merkezi Finans ve İhale 
Birimi) ne gönderilmiştir. Kabul edilmesi 
beklenmektedir. Sonuçlar aralık ayı içerisinde 
açıklanacaktır.

İstanbul, Ankara, İzmir ve Bursa Büyükşehir belediyelerinin ortaklaşa 
yürüttükleri ve 8,5 milyon euro bütçesi olan bu projeden Gürsu ilçesininde 
faydalanabilmesi için eşgüdüm  çalışma grubununun çalışmalarına katıldık.  
Proje kapsamında Bursa da inşa edilmesi planlanan “Çok amaçlı toplum 
merkezleri” ÇATOM lardan birinin de Gürsu da hayata geçmesi için gerekli bilgi 
ve dökümanları Bursa il Koordinatörlüğüne teslim ettik. 

Yaklaşık
150.000 €

AB Komisyonuna sunulan proje fizibilite raporlarının 
2011 yılı başında sonuçlanması bekleniyor.

Gürsu kent konseyi kadın kolları adına tasarlayıp başvurusunu yaptığımız 
projenin amacı; Gürsudaki imkanı kısıtlı kadınlara sağlık, eğitim ve ekonomik 
desteğin verilmesiydi.

A.B.D
Büyükelçiliği

Sadece kadın derneklerinin desteklendiği ve Kent konseyinin 
de Belediye ile organik bağı olduğu gerekçesi ile red edildi. BU 
PROJE UYGUN BİR HİBE PROGRAMINDA DEĞERLENDİRİLECEK.



STRATEJİ GELİŞTİRME BİRİMİ   FAALİYET  RAPORU                                         1/2
TAMAMLANAN PROJELERİMİZ
NO TİPİ PROJE ADI AMACI KURUM HİBE DURUMU

1

KÜ
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İL ÖZEL İDARESİ 22.000 TL TAMAMLANDI

2

KÜ
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Ü
R

“Hayata Umutla Bakıyoruz” İL ÖZEL İDARESİ 20.000 TL TAMAMLANDI

3

KÜ
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R

“Gürsu Gençliği İçin Birlikte çalışıyoruz” İL ÖZEL İDARESİ 16.000 TL TAMAMLANDI

4

SO
SY
AL

TOFAŞ 20.000 TL TAMAMLANDI

UYGULAMASI  DEVAM EDEN  PROJELERİMİZ
NO TİPİ PROJE ADI AMACI KURUM HİBE DURUMU

1
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İL ÖZEL İDARESİ 100.000 TL

2

SO
SY
AL

KOSGEB

ONAY SÜRECİNDE OLAN PROJELERİMİZ

NO TİPİ ÇALIŞMANIN  ADI AMACI KURUM HİBE DURUMU

1

M
AL
İ

VOC-TEST MERKEZLERİ PROJESİ MFİB

“Asya ile Avrupa arasında kültür köprüsü 
kuruyoruz” 

Yunanistan daki kardeş belediyemiz Kapinya belediyesi 
gerçekleştirdiğimiz bu proje ile Gürsunun kentsel mirasının korunması 
ve geleceğe taşınması amaçlanmaktadır.

Engelli vatandaşlarımızın sosyal hayata dahil edilmesi, kendi gelirlerini 
kazanacakları mesleki becerilerin kazandırılması

Gürsu'daki dernek ve sivil toplum örgütlerinin kurumsal 
kapasitelerinin geliştirilmesi, Gürsu ve kendi dernekleri için proje 
üretmelerinin sağlanması ve gençlerin Avrupa birliği hibe 
programlarından haberdar edilmesi.

Engellilerin İhtiyaçlarının Karşılanması için 
HİBE ARAÇ temini

TOFAŞ firması ve Valilikle bir dizi yazışmalar yürütülmüştür. TOFAŞ ın 
2010 yılı için prensip kararı %100 hibe araç veremeyeceklerini 
iletmeleri üzerine, kısmi hibe teklif edilmiş ve TOFAŞ tarafından 
onaylanmıştır.

“Tescilli Yapıların Rölevelerinin 
Çıkarılması” 

İlçemizdeki maidi inhidam durumundaki 27 yapının rölevelerinin 
çıkarılmasına yönelik proje dosyası hazırlanarak İl Özel İdaresine 
sunulmuştur. Şu an uygulama devam etmekte ve Süreç Emlak ve 
İstimlak Müdürlüğü tarafından yürütülmektedir.

Projenin uygulaması devam etmektedir. Haziran 
2011 de rölevelerin tamamlanması planlanmaktadır

“İşsiz Gençlerimize Yönelik GİRİŞİMCİLİK 
FİNANSMAN DESTEĞİ" Projesi

Engellilere yönelik projemizin sürekliliğini sağlamak ve Gürsu'da iş 
kurmak isteyen gençlerimize İŞ KURMA FİNANSMAN DESTEĞİNİ 
sağlamak amacıyla başlatılmıştır.

Proje başına;
27.000 TL hibe

70.000 TL faizsiz 
kredi

Girişimcilik eğitimlerine başlayan 10 gençten 3'ü 
kursu başarı ile tamamlamıştır. Bu kursiyerler kendi 
projelerini sunacaklar. Projenin sürekliliği için gerekli 
hazırlık çalışmaları yapılacak.

6 iştirakçi kurumu ve 1 ortak kurumu (GÜSAB) dahil ettiğimiz projenin amacı 
sürekli gelir getirme özelliğine sahip AB düzeyinde mesleki yeterlilik 
değerlendirme ve belgelendirme merkezinin kurulması ve işletilmesidir.

294.000 
EURO

Proje kalite değerlndirmesini geçti. Şubat ayında 
sonuçlar açıklanacak.
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2011  YILI İÇİN   PLANLANAN  VE HAZIRLIKLARI DEMA EDEN PROJELERİMİZ
NO TİPİ PROJE ADI AMACI KURUM HİBE DURUMU
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400.000 TL Proje, Ocak 2011 de kalkınma ajansına sunulacak.

2

SA
Ğ
LI
K

“Kanserle Mücadele Sağlık Tarama" Projesi

34

SO
SY
AL

5

SO
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AL

“Gençlik Demokrasi Hareketi" Projesi ULUSAL AJANS 50.000 EURO

6
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İŞKUR 118.000 TL

DİĞER ÇALIŞMALARIMIZ

NO TİPİ ÇALIŞMANIN  ADI KAPSAMI DURUMU

1
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TAMAMLANDI

2

KU
RU
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"Gürsu'da Alternatif Turizmi Geliştirme" 
Projesi

Bursa kalkınma ajansına hazırlanıp sunulacak proje kapsamında 
Gürsunun alternatif turizm potansiyelinin değerlendirilerek, kentin 
ekonomik gelişimine katkı sağlanması amaçlanmaktadır.

BEBKA
Kalkınma Ajansı

Proje kapsamında çağımızın en tehlikeli ve hızla artan hastalığı olan 
kansere karşı  İlçe halkının bilinçlendirilmesi ve sağlık taramalarının 
yapılması hedeflenmiştir.

SAĞLIK İL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Yaklaşık
20.000 TL

Sağlık il müdürlüğünün istediği bilgi veriler 
hazırlanarak kendilerine ulaştırıldı.  Byram sonrası 
yapılacak protokolün ardından projeye start 
verilecektir.

“Göçle Gelen Anne ve Çocukların Kente 
Entegrasyonu" Projesi 

ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ Okul Öncesi Eğitim Ana Bilim Dalı nın AB 
projesi kapsamında yürütmeyi planladığımız proje kapsamında ilçede 
dil sorunu yaşayan annelerin ve çocuklarına dil ve diğer eğitimlerin 
verileceği, sosyal danışmanlığın yapılacağı bir proje.

ULUDAĞ
ÜNİVERSİTESİ

Yaklaşık
30.000 TL

Bölüm başkanı Prof. Dr. Handan hanımla görüşüldü. 
Aralık başında projenin detayları netleştirilecek.

2 yurtdışı, 1 yurt içi proje ortağı ile hazırlamamız gereken bu projede 
ilçedeki karar alma mekanizmalarının geliştirilmesi, gençlerin 
demokratik süreçlere daha fazla dahil olması ve bilinç düzeylerinin 
artırılması amaçlanmaktadır.

1 Nisan 2011 tarihine kadar ortaklarımızı bulup, 
projeyi tasarlayıp ulusal ajansa sunmayı planlıyoruz.

Engellilere Yönelik Meslek Edindirme 
Projeleri

Engelli meclisi başkanı Muharrem beyle beraber SERACILIK VE 
MEVSİMLİK SÜS BİTKİLERİ Yetiştirme projesi hazırlanmış olup, İŞKUR a 
sunulmuştur. Kabul edilmesi halinde uygulamasına başlanacaktır.

1 Şubat 2011 tarihine kadar ortaklarımızı bulup, 
projeyi tasarlayıp ulusal ajansa sunmamız gerekiyor.

2011-2014 Stratejik Planı ve 2011 
Performans Programının Hazırlanması

Belediyemizin 2011-2014 yılı stratejik planının ve 2011 yılı performans programının 
hazırlanması için bütün birimlerle toplantı ve görüşmeler gerçekleştirilmiş ve birimlerin 
strateji ve faaliyetleri tespit edilmiştir. Bunun yanında dış paydaş analizleri kapsamında 
kurum ve kişilerle yazışmalar yapılmış, kamuoyu anketi organize edilmiştir. İlçenin ve 
kurumun SWOT analizi yapılmıştır. Yapılan bütün bu çalışmalar derlenerek danışmanımıza 
gönderilmiştir.

İSO 9001:2008 Kalite Yönetim Sisteminin 
Kurulması

Belediyemizin kurumsal yapısını güçlendirecek olan kalite yönetim sisteminin kurulabilmesi 
için danışman firmaya lojistik destek verilmektedir. 

Çalışma kapsamında yapılması gerekli olan “Kurum İçi İş Tatmini Anketi” tasarlanmış ve 
bütün birimlere dağıtılmıştır.  Anket sonuçlarının değrlendirmeleri özet bir rapor halinde 
Başkanlık Makamına sunulacaktır. 

ÇALIŞMALAR YOĞUN BİR ŞEKİLDE 
YÜRÜTÜLMEKTEDİR. NİSAN 2011 DE BELGENİN 
ALINMASI PLANLANMAKTADIR.
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